RHdoPovo.com

Politicas e Termos de Uso:
1. PARTES

1.1. De um lado RHDOPOVO.COM, site sem fins lucrativos. Maiores
informagdes solicitar via o contato do site.

1.2.De outro lado a PESSOA FISICA ou JURIDICA (USUARIO), qualquer
pessoa ou representacao brasileira ou estrangeira interessado nos servigos do
site.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente termo é a disponibilizacdo de informacdes dos
servigcos do web site RHDOPOVO.COM:

a) busca de vagas;

b) envio de curriculo via e-mail (Sistema Click);
c) Re-andncio de vagas;

d) Material de cunho jornalistico-informativo.

2.1.1. O uso dos servicos do rhdopovo.com ndo garante, em nenhuma
hip6tese, promessa de emprego ou obrigacdo presente ou futura de
recolocacdo ou obtencdo de empregos para o usuario. O RHDOPOVO.COM
ndo garante a colocacgéo ou recolocacéo profissional do USUARIO, néo realiza
qualquer cobranca relacionada a essas atividades, sendo o Site somente uma
ferramenta online que permite ao usuario consultar vagas, enviar curriculos,
entre outras funcionalidades relacionadas.

2.2. Este termo diz respeito as Partes citadas acima e se aplicam ao uso dos
conteudos disponibilizados pelo RHDOPOVO.COM ao usuario (“Conteudo”). O
acesso aos Conteudos pelo usuario fica condicionado ao aceite do presente
termo.

2.3. O aceite ao presente Termo se dara no momento em que o USUARIO usar
0s servicos do site.

2.4. Na impossibilidade de o0 USUARIO ser caracterizado como responsavel, as
obrigagbes apresentadas neste termo serdo transferidas para seus
responsaveis legais.
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2.5. O RHDOPOVO.COM podera eventualmente modificar os termos deste
Termo sem haver a necessidade de aviso prévio ou similar a ninguém.

2.6. Fica ressaltado que o conteudo dos anuncios de vagas contidas no Site
sdo de responsabilidade Unica e exclusiva dos respectivos anunciantes, que
arcardo com as sancdes civis e penais decorrentes dos prejuizos que
eventualmente gerarem.

3. VIGENCIA E PLANO DE SERVICO

3.1. Este Termo vigera por prazo indeterminado, permanecendo valido
enquanto o USUARIO mantiver realizando uso do site ou a vaga que o
USUARIO estiver participando de processo seletivo ainda estiver
transcorrendo.

3.2. O USUARIO ndo podera solicitar o cancelamento da “assinatura’ deste
Termo se houver usufruto dos servicos do site.

4. DEVERES E DIREITOS DO RHDOPOVO.COM

4.1. O RHDOPOVO.COM permitira ao USUARIO acesso 24 (vinte e quatro)
horas por dia e 07 (sete) dias por semana, contudo, este reconhece que por se
tratar de uma ferramenta online poderd, eventualmente, ocorrer a interrupcao
ou suspensédo do acesso, motivo pelo qual o RHDOPOVO.COM néo garante o
acesso de forma totalmente ininterrupta, tendo em vista a dependéncia de
servicos de telecomunicacdes prestados por terceiros e suscetiveis de falhas.

4.2. O RHDOPOVO.COM se exime de qualquer responsabilidade quanto a
indisponibilidade gerada por problemas de conex&do do Site, da rede ou dos
computadores utilizados a rede mundial de computadores (internet).

4.3. O RHDOPOVO.COM se reserva o direito de:

(i) efetuar eventuais manutencées em seus sistemas, visando melhorias na
qualidade das ferramentas e conteudos disponibilizados, independente de
prévio aviso; (ii) efetuar modificacdes ou alteracdes, independente de prévio
aviso, quando da existéncia de situacdes extraordinarias ou imprevisiveis.

4.4. O RHDOPOVO.COM se reserva o direito de excluir qualquer curriculo ou
vaga que apresente inveracidades, divergéncias de dados ou que ndo estejam
compativeis com as politicas do RHDOPOVO.COM.

4.5. Com relacdo as vagas anunciadas, o RHDOPOVO.COM na realizacdo de
suas atividades de inspetoria, auditoria e programas de qualidade, reserva-se 0
direito de suspender e excluir de seus sistemas anunciantes que ndo cumpram
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as normas e legislacédo vigentes e que ndo estejam em conformidade com as
politicas do RHDOPOVO.COM.

4.6. Tendo em vista que os dados sdo publicos para visualizacéo e divulgacéo,
0 USUARIO esta ciente de que informacdes inseridas no Site poderdo ser
visualizadas por terceiros, inclusive por seu atual ou futuro empregador. Dessa
forma, ao contratar o RHDOPOVO.COM, o USUARIO sabe e reconhece que
h& o risco de que suas informacgdes sejam acessadas por terceiros, sendo certo
que o USUARIO reconhece e concorda expressamente que O
RHDOPOVO.COM néo podera ser responsabilizado, em nenhuma hipdtese,
por eventuais danos sofridos pelo USUARIO decorrentes da visualizacdo de
suas informacdes por seu atual empregador ou por quaisquer terceiros.

4.7. Considerando que o RHDOPOVO.COM nao participa de eventuais
negociacées do USUARIO junto a terceiros, anunciantes ou ndo de vagas no
Site, o USUARIO reconhece e concorda expressamente que O
RHDOPOVO.COM néo podera ser responsabilizada por perdas e danos de
qualquer espécie que venham a ser conhecidas em decorréncia de tais
negociacbes, sejam contratuais, extracontratuais ou de qualquer outra
natureza, perante ela ou terceiros.

4.8. Ao aderir a este Termo, o USUARIO autoriza expressamente que 0
RHDOPOVO.COM mantenha, quando necessario, suas informacdes em sua
base de dados, bem como qualquer outra informacdo que o USUARIO
porventura vier a incluir no TERMO RHDOPOVQ.COM Site. O USUARIO esta
ciente e concorda que podera revogar tal autorizacdo mediante simples
comunicacdo por e-mail para 0o RHDOPOVO.COM, a qualquer momento, sem
nenhum prejuizo.

4.8.1. O USUARIO tem ciéncia que as empresas que estiverem em busca de
candidatos ou incluindo vagas, poderdo ter acesso as informacdes
mencionadas na clausula anterior.

4.9. Fica desde ja proibido o compartiihamento dos conteudos disponiveis no
site do RHDOPOVO.COM destinados a usuarios pagantes ou ndo, exceto se
por links do préprio site do RHDOPOVO.COM, seja em redes sociais, por e-
mail, ou quaisquer outros meios de divulgacdo, sendo que, neste caso 0
RHDOPOVO.COM podera, a seu exclusivo critério, suspender ou cancelar o
acesso do USUARIO.

4.10 Toda e qualquer imagem/midia utlizada no site fica a cargo a
classificagcdo do site RHDOPOVO.COM. Quando ndo houver classificagdo ou
crédito adequado da imagem, a mesma é automaticamente reconhecida como

altigrupo.com

e,

CONTATE-NQOS




meramente ilustrativa. O RHDOPOVO.COM podera disponibilizar a imagem
original ou com o devido crédito quando solicitado for a a¢do via contato de
email. Nao nos responsabilizamos por nenhum tipo de alteracdo da
imagem/midia que esta disponivel no site

5. DEVERES E DIREITOS DO USUARIO

5.1.E de responsabilidade Unica e exclusiva do USUARIO o acesso a rede
mundial de computadores (internet), que devera providencia-lo para que seja
possivel usufruir do web site.

5.2. O USUARIO sera o unico responsavel: (i) pela veracidade das informacdes
que possam ser solicitadas; (ii) pelo correto uso do site; (iii) pelo conteudo e
veracidade das informag0es pessoais; (iv) por qualquer atividade que ocorra no
ambito de seus acessos; (V) por seu acesso a internet, respondendo
isoladamente, portanto, por quaisquer dnus e/ou sancdes civis e/ou penais que
eventualmente decorram de erro ou dolo porventura cometido pelo USUARIO
guando da utilizacdo do Site; e ainda (vi) por atos que terceiros praticarem em
seu nome.

5.3. O USUARIO autoriza expressamente que as informacdes mencionadas no
item anterior seja feito e mantido pelo RHDOPOVO.COM em seus servidores e
hospedagens, bem como o fornecimento das informaces a: (i) autoridades
publicas competentes que as solicitarem formalmente, nos termos da
Constituicdo Federal Brasileira e legislagdo aplicavel; e (i) parceiros
estratégicos, comerciais ou técnicos, incluindo mas ndo se limitando a
possibilidade de oferecer melhores condicdes dos recursos dos seus
Produtos/Solugdes. O USUARIO declara expressamente sua concordancia
quanto a coleta de informacdes pelo RHDOPOVO.COM para realizacdo de
acompanhamento de trafego, com intuito de identificar grupos de perfil de
usuarios e para fins de orientacao publicitaria.

5.4. O USUARIO ficara responsavel pelo envio de curriculos ou acesso a sites
posteriores para as vagas cadastradas no Site, uma vez que este nao é feito
unilateralmente pelo RHDOPOVO.COM, devendo o USUARIO utilizar a
ferramenta online disponivel no Site para tanto.

5.5. O USUARIO autoriza neste ato a utilizacdo de seu nome, imagem do perfil,
contetudo inserido em seu curriculo e em outros campos disponiveis no site,
sem que haja qualquer compensacao financeira. O USUARIO concorda que o
nome e a foto do perfil poderéao ser exibidos nas aplicagces disponiveis no site
do RHDOPOVO.COM.
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5.6. E de responsabilidade do USUARIO distinguir os antincios que possam por
ventura aparecer no web site. Sendo o USUARIO responsavel pelo acesso ou
nao aos sites anunciantes de publicidade, creditando responsabilidade ao
USUARIO e/ou sites terceiros de publicidade.

CANCELAMENTO DO TERMO

6.1. O USUARIO podera realizar o cancelamento deste Termo a qualquer
momento enviando email para o RHDOPOVO.COM, sendo consolidado o
cancelamento do contrato quando houver feedback do RHDOPOVO.COM.

6.2. O RHDOPOVO.COM, primando sempre pela seguranca do seus sistemas,
seu Site e dos dados e informaces de seus USUARIOS, podera cancelar o
presente Termo, sem qualquer Onus, se em seus processos de inspetoria,
auditoria e qualidade, verificar qualquer indicio de fraude,
irregularidades, inconsisténcias, duplicidade de dados cadastrais, utilizacao
indevida de dados por terceiros, entre outros motivos, sem necessidade de
medidas de comunicacdo ao USUARIO.

6.2.1. Na hipétese prevista na clausula 6.2 acima, o USUARIO podera ainda
esclarecer as questbes divergentes perante o RHDOPOVO.COM, caso em
que, sendo comprovada a boa-fé do USUARIO, aquela podera celebrar novo
um Termo ou desistir do cancelamento.

7. CONDICOES GERAIS

7.1. As clausulas apresentadas no presente termo estardo aceitas a partir do
momento em que o USUARIO manifestar a sua realizando qualquer tipo de
servico disponivel no web site.

7.2. O USUARIO, ao preencher o cadastro no Site com seus dados,
informacdes, cede e transfere, a titulo precéario e gratuito, as suas informacdes
cadastrais (nome, endereco, e-mail, etc.) e profissionais para o
RHDOPOVO.COM, autorizando a utilizacdo desses dados somente para fins
internos e correlatos as atividades do Site.

7.3. A eventual tolerancia por qualquer das partes quanto a violacdo dos
termos e condicfes deste termo, sera considerada mera liberalidade e ndo sera
interpretada como novacdo, precedente invocavel, renuncia a direitos,
alteracdo tacita dos termos contratuais, direito adquirido ou alteracao
contratual.

7.4. A nulidade ou invalidade de qualquer das disposi¢coes deste termo, n&o
implicara na nulidade ou invalidade das demais, sendo que as disposi¢coes
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consideradas posteriormente nulas ou invalidas deverdo ser reescritas em
conformidade com a legislagdo aplicavel, sem qualquer prejuizo ao USUARIO.

7.5. O USUARIO declara expressamente, por este instrumento, que, nos
termos do Artigo 46 da Lei n°® 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor),
tomou conhecimento prévio deste Termo no Site do RHDOPOVO.COM, tendo,
inclusive, a possibilidade de imprimi-lo, e que avaliou, leu e concorda com
todas as disposi¢fes e clausulas aqui descritas.

8. FORO

8.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Alagoinhas/BA, como competente
para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente Contrato, & excluséo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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